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Det ar det har det handlar om

Elevernas larande - maluppfyllelsen

Larares ledarskap i klassrummet — att leda elevernas larande

L)

Rektors didaktiska ledarskap

1

Grundskolechefen haller samman processerna

1

Lokala politiska mal (inte n6dvandigt, men bra), nationella malen styr
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Framgangsfaktorer

« Samsyn mellan politiken

 En gemensam vision

* Rektors pedagogiska ledarskap
« Kunskapsuppfoljningar

« Kvalitetssakring/Analysarbete
* |Insatser
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Vision

Alla elever skall, nar de lamnar grundskolan i

Filipstads kommun, ha det hdgsta genomsnittliga
meritvardet i landet.

Pa fragan om hur de upplevt tiden i grundskolan skall
de saga att de haft de basta lararna, att de fatt den
basta undervisningen och att de alltid kant lust att ga
till sin skola som varit en trygg plats med arbetsro.
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Hemligheten....

* Rektors pedagogiska ledarskap
 Genomtankt strategi

* Tydligt, modigt och strategiskt ledarskap

* Langsiktighet

e Uthallighet

* Delaktighet och inflytande

* Helhetssyn — varfor — alla dra at samma hall
* Hart arbete
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Innehall och strategi for utvecklingsarbetet

* Oberoende av olika politiska vindar
* Rektor som elevernas rattsgarant

* Fokus pa det statliga uppdraget (Kunskapsuppdraget —
Vardegrundsuppdraget)

e Larares ledarskap i klassrummet
* Elevsyn

« Amnesutvecklare — amnesdidaktiker
(utvecklingsorganisation)

» Rattssaker systematisk uppfoljning av elevernas
larande
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TACK FOR ATT NI LYSSNAT
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