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Tjanstestalle Sekreterare
Specifika samverkansradet for social valfard samt Forvaltningen regional Kristin Gustafs-
vard och omsorg utveckling son

Protokoll specifika samverkansradet for social vilfard samt vard och omsorg

Tid: Fredag den 18 november kl .13.00-16.00
Plats: Sammantradesrummet Almen Eklundavigen 2 Orebro

Vid protokollet
Kristin Gustafsson
Sekreterare

Justerat den: 2022-12-xx

Mathz Eriksson Behcet Barsom
Vice Ordforande Justerare

Néarvarande ledamoéter:
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Conny Larsson Hallsberg
Christing K il
Ola Karlsson Karlskoga
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Annica Zetterholm Lekeberg

Mathz Eriksson Lindesberg
Nathalie Perth Ljusnarsberg
FfomRymoen———— Nora

Marie Brorson Orebro

Behcet Barsom Region Orebro I&an

Ovriga narvarande:

Ingmar Angman Region Orebro l&an
Kristin Gustafsson Region Orebro lan
Tarja Nordling Region Orebro l&n
Sofia Fosselius Lansstyrelsen

Charlotte Dahlbom Region Orebro l&an
Malin Duckert Ek Region Orebro l&an

1. Motet 6ppnades
Ordférande hdlsade de narvarande valkomna till dagens mote.

2. Val av justerare utover ordforande
Behcet Barsom utsags till justerare.

3. Godkdnnande av dagordning
Dagordningen godkandes.
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4. Foregaende mote och protokoll
Protokollet fran féregaende mote godkédndes och lades till handlingarna.

5. Rapport fran chefsgruppen social valfard samt vard och omsorg
Ingmar Angman foredrog drendet.
Pa hostens internat diskuterades vad ar nasta steg i ndra vard omstallningen? Bland annat
diskuterades mellanvardsformer, hur vi arbetar i samverkansformer, vad ar bra att gora pa
lansdelsniva. Nutritionséverenskommelsen ar inte kand dverallt, sa har finns mer att gora
for att sprida i verksamheterna.
Protokollen finns dven pa Region Orebro lins hemsida:
https://utveckling.regionorebrolan.se/sv/valfard-och-folkhalsa/natverk-och-samver-
kan/?E-2-18747=18747#accordion-block-2-18747

6. Forlangning av 6verenskommelse avseende tillnyktringsverksamhet
Tarja Nordling féredrog arendet.
Tillnyktringsenheten, TNE, erbjuder tillnyktring efter egen ansékan (som tidigare) genom
besok vid psykiatrins akutmottagning. Det finns 5 platser p4 tillnyktringsenheten. Orebro-
arna anvander platserna mer. Chefsgruppen har diskuterat éverenskommelsen och att den
omvandlas till att bli tills vidare. Revideringar i vissa formuleringar i 6verenskommelsen be-
hover gbras innan den faststalls.
Motet star bakom forslaget att forlanga dverenskommelsen.

7. Lansstrategi for féraldraskapsstod
Sofia Fosselius foredrog arendet.
Myndigheten for familjeratt och féraldraskapsstod (MFoF) bildades
1 januari 2016 och uppdraget ar att arbeta for att barn ska fa en trygg uppvéxt och bra re-
lationer till sina foraldrar.
Den nationella strategin for foradldraskapsstod har som malsattning att alla foraldrar ska
erbjudas foraldraskapsstod under barnets hela uppvaxt. Det handlar om att ge foraldrar
kunskap om barnets rattigheter, hdlsa och utveckling, att starka féraldrars relation till
varandra eller deras sociala natverk.
FFFF (foreningen for familjecentralernas framjande) ar det hittills enda samlade nationella
organet for familjecentralerna i Sverige. Féreningen har idag etablerat sig som den sam-
manhallande nationella kraften.
P3 regional niva i Orebro |dn samverkar kommunerna tillsammans med region Orebro l4n,
Orebro l3ns bildningsférbund, Lansstyrelsen och RF-SISU. Traditionen i regionen ar god och
det erbjuds foraldraskapsstod pa flera olika satt.

Vid rapportering till KC/RD av kommundialogerna géllande stodjande organisation for for-
dldraskapsstod i varje kommun (2020-2021) sa fick strategisk arbetsgrupp for foraldra-
skapsstod i uppdrag att ta fram en regional strategi for lanets foraldraskapsstodsarbete
(2022) och att revidera befintlig 6verenskommelse om samverkan i arbetet med familje-
central (2023).
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Den strategiska arbetsgruppen har dven i uppgift att anordna moétesplatser for larande och er-
farenhetsutbyte, sammanstalla utdata fran familjecentralen, vid behov diskutera om start av
nya familjecentraler samt samordna utvecklingen av féraldraskapsstodjande program i lanet.

Familjecentralerna ska ha ett kunskapsbaserat arbetssatt som erbjuder ett stod till foraldrar
under hela uppvaxten och det erbjudas maojlighet till kompetenshéjande insatser for profess-
ioner inom omradet. Det ska finnas ett behovsanpassat fordldraskapsstod till alla foraldrar och
det ska utvecklas arbetssatt for att na de foraldrarna som vi inte nar idag. Det ska finnas stod-
jande lednings- eller samverkansgrupper for foraldraskapsstod i alla lanets kommuner med be-
rorda parter sasom férskola, skola, socialtjanst, halso- och sjukvard samt civilsamhallet.

Moétet stiller sig bakom forslaget till strategi for forildraskapsstédsarbetet i Orebro ldn. Detta
ska vidare behandlas i KCRD grupperingen och forslagsvis till Regionala samverkansradet for
stallningstagande.

De bilder som visades bifogas protokollet.

8. Medicinsktekniska produkter (MTP) i ndra vard
Charlotte Dahlbom foredrog arendet.
Uppdragets innehall:
* Tafram ett sammanhallet arbetssatt som ar flexibelt och undanrojer granssnittskonflikter
»  Ar ett samverkansuppdrag mellan huvudmannen
e Tafram en arbetsprocess som ar sammanhallen for
produkt — forbrukningsmaterial — service — ekonomi
* Tafram ett forslag pa hur kompetensforsorjning/kompetensutveckling fér medicintekniska
produkter kan organiseras
* Tydliggor kostnadsansvaret for medicintekniska produkter.
* Utforska forutsattningarna for en gemensam namnd for medicintekniska produkter i lanet

Det finns krav att systematiskt kvalitetssdkra genom att besikta, genomfdra egenkontrol-
ler, produkterna ska vara sparbara och det ska vara patientsakert. Det dr en ekonomisk an-
geldgenhet att folja kostnadsutvecklingen, det paverkar forutsattningarna for hemgang
fran slutenvarden. Ekonomin &r for viktig for att inte arbeta systematiskt och strategiskt.
Det finns 5 grupper av medicinsk- tekniska produkter:

1.Undersdkningsutrustning

Exempelvis blodsockermatare, blodtrycksmatare, sittvag, stetoskop

2. Behandlingshjdlpmedel

Smartpump, andningshjalpmedel, sondpump, PEG

3.0mvardnadshjdlpmedel

Vardsang, personlyft, hygienstol

4. Personliga hjdlpmedel

Individuellt utprovat hjdlpmedel som syftar till att bibehalla eller 6ka férmagan till aktivi-
tet, delaktighet eller sjalvstandighet genom att kompensera en funktionsnedsattning inklu-
sive nedsatt kommunikation, syn och horsel.
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Duschstol, rullstol, rollator, kommunikationshjalpmedel m m
5. Digitala hjalpmedel (valfardsteknik)
GPS-larm, kameror, egenmonitorering

Uppdraget omfattar inte pedagogiska hjalpmedel och arbetshjalpmedel.

| nuldget sa finns det brister i kompetens gallande upphandling, produktval och forskriv-
ningsprocessen, det ar brister i kunskap gallande handhavande och service for MTP och
langa avstand for personer som behdver hjalp med t ex lagning av trasiga hjalpmedel. Det
ar oklart vart patienten ska vanda sig nar det uppkommer problem.

Det saknas ett gemensamt kvalitetsledningssystem for medicinsk-tekniska produkter, vil-
ket orsakar svarigheter att samla dokumentation fér MTP och ger upphov till brister i moj-
ligheter till uppfoljning och sparbarhet som i sin tur leder till mindre effektiv anvandning
for hela lanet.

Vi saknar en samlad kunskap och ett samlat grepp om nya medicinsk-tekniska produkter
och hur de ev ersatter eller kompletterar sortimentet. Det saknas formell makt fér kom-
munerna att prioritera vilka personliga hjalpmedel som ska inga i sortimentet

En viktig framtidsfraga ar att det saknas samordning for digitala hjalpmedel.

Forslag till atgarder ar uppdelat pa 3 delar:

1. Ledning och styrning

* Revidera samverkansavtalet och inkludera digitala hjalpmedel

e Vagledning for behovsbeddmning fors in i samverkansavtalet och utgar fran mannisko-
vardesprincipen, behovs- och solidaritetsprincipen och kostnadseffektivitetsprincipen

e Definiera prioriteringsnivaer 1-4 i samverkansavtalet ( dar prioritering 1 ar livsuppehal-
lande insatser, 2 dr insatser som mojliggor dagliga aktiviteter, 3 ar insatser som mojlig-
gor vardagsaktiviteter och prioritet 4 ar insatser for fritt valda aktiviteter).

e Tydliggor ansvarsgrans mellan specialistnivan och priméarvardsnivan for medicinsk-tek-
nisk utrustning

e  Ga fran anslagsfinansiering till intaktsfinansiering for Centrum fér hjalpmedel (CFH)

*  Andra kostnadsansvar till principen ”den som har ansvar fér hilso- och sjukvarden be-
talar” (personliga hjadlpmedel) vilket forutsatter en ekonomisk reglering fran Regionen
till lanets kommuner

* Infor gemensamma avgifter for personliga hjalpmedel med ett hogkostnadsskydd
Nar det galler undersékningsutrustning

e Tabeslut om vad som ingar i grundutrustning i den nara varden samt ansvarsfordel-
ning och hur overflyttning av utrustning ska hanteras enligt finansieringsprincipen.

e Tydliggor vardgivarens ansvar for omvardnadshjalpmedel som inte ar att betrakta som
ett personligt hjalpmedel

* Behandlingshjalpmedel fortsatter att vara regionens ansvar
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2. Organisation
* En gemensam namnd inrattas for all medicinsk-teknisk utrustning férutom behandlings-

hjalpmedel som ar ett ensidigt ansvar for Regionen. En tjanstemannaorganisation inrattas
som stdd till némnden.

*  CFH blir en gemensam organisation for kommuner och regionen och upprattar en gemen-
sam teknisk support/stodorganisation i lanet. Tekniker pa flera orter i lanet. Viss lagerhall-
ning lokalt.

3. Produktval/upphandling

* Gemensam upphandling och gemensam prioritering for undersokningsutrustning, omvard-
nadshjdlpmedel, personliga hjalpmedel och digitala hjalpmedel

*  Tydliggor roller mellan CFH och Regionens organisation for MTP och utdka samarbetet gal-
lande service- och supportiden nara varden

* Infor ett gemensamt system som sakrar kvalitet och kontroll av MTP

De bilder som visades bifogas protokollet.

9. Ny 6verenskommelse om Halso- och sjukvard i hemmet

Malin Duckert Ek foredrog drendet.
Projektet ska leda till ett nytt forslag om en éverenskommelse for halso - och sjukvard i
hemmet. Malbilden &r att den nya 6verenskommelsen ska skapa béattre forutsattningar for
ett samspel mellan de olika vardgivarna och vardnivaerna, dar resurser samnyttjas och bi-
drar till en mer effektiv och agil halso - och sjukvard.
Som invanare ska du mota en samordnad och sammanhallen vard. Varden ska vara
personcentrerad och utga fran den enskildes behov. Inskrivningen i halso-och sjukvard i
hemmet gors idag enligt “tréskelprincipen”, det ses 6ver. Den somatiska varden sker idag
via skattevéaxling och den psykiatriska varden via kop och sélj.
Ovriga omréden som ses dver i uppdraget ar; egenvard, nutrition (dietist direkt), granssnitt
rehabilitering, medicinsktekniska produkter.
Utmaningar under projektets gang har varit att var malbild sattes férst i mars/april i ar, reg-
ionen har haft en omorganisation, det har funnits ett behov av resursforstarkning (egen-
vard, medicintekniska produkter och ekonomiuppdrag) och det har varit en férdrojning i
upphandlingen for konsult i ekonomiuppdrag. Kommunerna upplever att de producerar
mer héalso-och sjukvard men vi vet inte sakert att det &r sa. Konsultforetaget Ensolution gor
nu en kartlaggning dver omfattningen av insatser och de kostnader dessa medfor jamfort
med den skattevaxling och tillaggsfinansiering som ska tacka dessa for personer som ar in-
skrivna i hemsjukvarden.
Insikter som kommit fram under projekttiden:

e Samordningen ar idag bristfallig nar det géller delegerade hélso-och sjukvardsupp-

gifter till omvardnadspersonal i hemtjansten.
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e Det ar resurskrdavande for kommunsjukskoterska att samordna med Regionens
hélso- och sjukvard néar det inte finns snabba kontaktvéagar till tidsbokning till andra
vardinstanser.

e Vardsamordnaren &r en nyckelperson.

e Det saknas medicinska behandlingsplaner med planerade atgarder.

e Det finns begransat utrymme for lakarbedomning for att undvika aterinlaggningar.

Forutsattningar for Gverenskommelsen ar att nuvarande troskelprincip (att du kan ta
dig 6ver troskeln till vardcentralen) ersatts med en nivaindelning utifran vilket behov
den enskilde har av hemsjukvard. Medarbetarna behover férutsattningar for att arbeta
i dkta team, som tillsammans har en tydlig gemensam malsattning och en plan for upp-
foljning. Medicinsk behandlingsplan (vardplan) och ett granssnitt mellan primarvards-
niva — specialiserad vard.

Overenskommelsen &r dven beroende av andra processer sasom in- och utskrivning
(ViSam), forstarkt lakarstod, samordnade individuella planer (SIP), en gemensam digital
arkitektur dar vi kan ha digitala vardmaoten, vard- och omsorgsjournal behéver vara
sammanhallen, en struktur for att kunna samarbeta gransoverskridande vid komplexa
drenden, vi behover undanroéja lakemedelstrassel som idag tar mycket till att reda i
oklarheter och vi behover en utsedd koordinator for komplexa drenden.

De bilder som visades bifogas protokollet.

10. Erfarenheter fran mandatperiodens arbete i radet, vad skickar vi med in i kommande
rad?
Ingmar Angman foredrog drendet. Féljande synpunkter framfordes.
Bra med digitala méten blandat med fysiska. Vilka ska vara med pa dessa méten? Kan det
vara samma person som ar med i bada raden?
Viktigt att prata om varfor det ar viktigt att delta pa dessa moten.
Forslag pa @mnen som bor diskuteras:
Lakemedelsgenomgangar
Socialpsykiatrin, hur far vi det att fungera i vardagen?

11. Kommande moten
Slutet pa mars-2023 med introduktion med nya foretradare.

12. Ovriga fragor

Motet avslutades
Ordférande tackade motesdeltagarna for dagens mote och avslutade motet.

Protokoll fran Specifika samverkansradens méten hittar du har:
https://www.regionorebrolan.se/sv/organisation-och-politik/politisk-styrning/radgivande-
organ-och-kommitteer/specifika-samverkansrad/
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